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Forma detalhada do plano do projeto

Para preencher o formuldrio a seguir, vocé
precisara confiar nas informacgdes fornecidas
durante o primeiro estagio.

1. PLANO DE IMPLEMENTACAO
Baixe aqui o formuldrio do Plano de
Implementacdo. Nele vocé encontrard um
modelo para preencher, junto com as
instrucdes para fazé-lo.

2. PLANO DE ORCAMENTO

Baixe aqui o formuldrio do Plano de
Orcamento. Nele vocé encontrard um
modelo para preencher, junto com as
instrucdes para fazé-lo.

3. CAPACIDADE DE GERENCIAMENTO

Papel das organizagdes

Indique em detalhes o papel que as organizacdes
de base / co-implementadoras cumprirdo na
implementacdo e / ou execuc¢do do projeto.

Nome da
organizagao

Papel e atividades
no presente
projeto

Pessonal

Descreva a capacidade de gestdo, incluindo o
pessoal e as principais tarefas de trabalho que
serap atribuidas a cada posicao. Inclua
funcionarios da organjzagao que apresenta o
projeto e das organizacoes de base co-
implementadoras.

Nome da Pessoal Tarefas
organizagao

4. BENEFICIARIOS E STAKEHOLDERS
Beneficiarios
Descreva os beneficiarios da acao.

(1) Beneficios

Qual beneficio o projeto proporcionara
para as necessidades do pais ou paises ou
regioes onde serd implementado?

(2) Atendendo as necessidades dos
beneficiarios*

Como o0 seu projeto atenderd as
necessidades dos beneficiarios finais do
projeto?

Stakeholders

Quem sdo as pessoas ou grupos interessados
neste projeto e quem serd afetado porelee/
ou pode influenciar o seu sucesso, seja
positiva ou negativamente? Como vocé lidara
com seu compromisso com eles?

Stakeholders Interesse

5. SUSTENTABILIDADE DO PROJETO

Descreva a estratégia de saida do projeto
para garantir que os resultados alcancados
continuem por meio de medidas de
sustentabilidade, acordos com outros
doadores para sustentar o financiamento e
a assisténcia técnica, ou identifique
claramente as atividades subsequentes que
ocorrerdao sem o apoio do projeto.

Sustentabilidade

Os resultados esperados da a¢do proposta
sdo sustentaveis? Como o projeto garantira
que os beneficios sejam mantidos apds o
término do financiamento do projeto?
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(1) Sustentabilidade financeira

Como as atividades serdo financiadas apds o
término do financiamento?

(2) Sustentabilidade institucional

As estruturas que permitem a continuidade
das atividades estarao disponiveis no final da
acdo? Haverd "apropriacao" local dos
resultados da acdo?

(3) Sustentabilidade em nivel de
politica (se aplicavel)
Qual sera o impacto estrutural da ag¢ao? Isso

levara a uma melhor legislacdo, cédigos de
conduta, métodos, etc.?

6. PRINCIPAIS RISCOS DE IMPLEMENTACAO

Descreva os fatores de risco mais importantes
que podem afetar a implementacdo da
intervencdao e que nao permitem que os
resultados esperados sejam alcancados. Esses
riscos podem incluir fatores internos ou
externos.

Lista de riscos

Q Organizagao
V Internacional
‘\VI« do Trabalho

Gerenciamiento
de riscos

Risco | Impacto | Probabilidade

7. MONITORAMENTO E AVALIAGCAO DO
PROJETO

Fornecer uma explicacdao sobre o plano de
monitoramento e avaliacdo das atividades,
tanto durante a implementagao como no
final da intervencao.

Monitoramento

Como sera feito o acompanhamento do
desenvolvimento das atividades em relagao
ao cumprimento das etapas e prazos
estabelecidos no Plano de Implementagdao?
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Acgoes corretivas

¢Cémo se proporcionard correccion en el
medio de la intervencidon para ajustar el
disefio del plan, si fuera necesario, de
acuerdo con los comentariosrecibidos?

8. DECLARACAO DE VERDADE

Declaro que:

i) Todas as informagdes contidas neste
aplicativo sao verdadeiras;

ii) Sou responsavel pela veracidade e exatidao
de todos os dados constantes dos documentos
e informa¢des que devo apresentar para
participar nas diferentes etapas deste concurso;
iii) Concordo em informar a Organizagdo
Internacional do Trabalho sobre qualquer fato
superveniente que impossibilite ou impeca
substancialmente a implementagao da iniciativa
proposta;

iv) Submeto a verificacdo das informacoes
prestadas pelas organizacGes internacionais
executoras do Projeto CERALC;

v) Se for comprovada a falsidade ou imprecisdo
das informacgGes prestadas para participar da
convocacdo do Fundo CERALC, declaro saber
gue minha organizacdo sera desclassificada da
competicdio e perderei o direito de me
candidatar nas seguintes convocatérias para
este fundo, e se todo ou parte do subsidio for
recebido, esse valor deve ser devidamente
devolvido a Organizacdo Internacional do
Trabalho.

ISENCAO DE RESPONSABILIDADE

As atividades, produtos, pontos de vista e
opinides desenvolvidos ou expressos pelas
organizacdes candidatas a este Fundo nao
pertencem nem representam as pessoas,
instituicdes ou organizacGes responsaveis
pelo Projeto CERALC, em particular a
Organizac¢do Internacional do Trabalho ou a
Unido Europeia.




